Effiziente Gehaltsrunde mit webDynpro (ABAP)
auf Basis des SAP ECM

FUNKTIONALER UMFANG. Unsere Lésung ermdglicht eine Benutzeroberflaiche im HR entlang definierter Unternehmensprozesse
und kombiniert dabei funktionale Sichten, die fur ein effizientes Arbeiten notwendig sind.
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